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Til deg som gnsker a
kombinere ufgrepensjon
og arbeidsinntekt
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Er du uferepensjonist og @nsker a prave
deg i arbeid eller gke arbeidsinnsatsen
din?

Trygdeetaten gnsker a legge til rette
for at du som har ufarepensjon kan
kombinere pensjonen med arbeidsinntekt.
Vi har flere ordninger som gjar dette
mulig. | denne brosjyren finner du en
kortfattet oversikt over disse ordningene.

@nsker du & forsgke degi arbeid
eller vil du vite mer om mulighetene for &
kombinere arbeid og pensjon, kan du ta
kontakt med trygdekontoret.

Trygdekontoret og Aetat lokal
(arbeidskontoret) vil i samarbeid med deg
vurdere hvilke muligheter du har og hva
som kan gjeres for at du kan f& arbeid pa
heltid eller deltid.



Arbeidsinntekt ved siden av
uferepensjon

Nar det er gatt ett ar siden du fikk ufgre-
pensjon, eller ufgregraden i pensjonen
endret, kan du ha en arlig arbeidsinntekt
pa opp il ett grunnbelgp i tillegg til 100
prosent ufgrepensjon. Denne inntekten
kalles friinntekt.

Hvis du har ufgrepensjon etter en
lavere ufgregrad enn 100 prosent, kan du
ha friinntekt pa opp til ett grunnbelap, i
tillegg til den arbeidsinntekten som er
fastsatt i vedtaket om ufgrepensjon. For
du kan ha friinntekt ma det ha gatt ett ar
siden du fikk ufgrepensjon, eller ett ar
siden ufgregraden ble endret.

Unntak
Bestemmelsen om ventetid i ett ar
gjelder ikke hvis du far godtgjarelse for
politiske verv eller andre tillitsverv i
frivillige organisasjoner.

Bestemmelsen om ventetid gjelder
heller ikke hvis du er i varig skjermet
attfgringstiltak.



Forsgksordning som gjor det
lennsomt a arbeide mer

Nye regler for 8 kombinere ufgrepensjon
og arbeidsinntekt gjgr det mer lgnnsomt
enn tidligere & oke arbeidsinnsatsen.
Denne forsgksordningen gjelder fra

1. september 2001 til 1. januar 2005.

For & komme med i forsaks-
ordningen ma du ha hatt ufgrepensjon i
minst ett ar.

Du ma melde fra til trygdekontoret
dersom arbeidsinntekten gker til mer enn
det du kan tjene ved siden av den
pensjonen du har.

Nar du er med i forsgksordningen
kan du fa ufarepensjon ned til 20 prosent,
ved siden av arbeidsinntekt.

Trearsreglen: Rett til & fa tilbake tidligere
pensjon etter arbeidsforsgk

Har du mulighet til & prave deg i arbeid
der inntekten er sa hgy at ufarepensjonen
skal reduseres eller stoppes, beholder du
retten til & fa tilbake ufgrepensjonenii
inntil tre ar. Dersom du ikke har mulighet
til & fortsette a arbeide, trenger du ikke a
sgke om ufgrepensjon pa nytt. Deltar du

i yrkesrettet attfaring far du gar over il
Iennet arbeid, kommer de tre arene i
tillegg til tiden i attfaring.

For & ha rett til & fa tilbake tidligere
pensjon etter arbeidsforsgk, ma du melde
fra til trygdekontoret nar du gar ut i arbeid
eller gker arbeidsinntekten din.



Forholdet til andre pensjoner/
ytelser

Forsergingstillegg til uferepensjon
Hvis du har forsgrgingstillegg for ektefelle
eller barn, kan dette reduseres eller falle
bort nar du gker arbeidsinntekten. Ta

kontakt med trygdekontoret for a fa
naermere informasjon om dette.

Du har kanskje ogsa ufgrepensjon fra
Statens Pensjonskasse, KLP eller andre
offentlige tienestepensjonsordninger?
Reglene for inntekt og ufgrepensjon eri
store trekk de samme der. Du kan fa
naermere opplysning fra "din” pensjons-
kasse.

Mer informasjon

Se trygdeetatens internettsider
www.trygdeetaten.no

Tekst-TV side 808 eller ring
Trygdeetatens servicetelefon 810 33 810.
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